
Freie Trainer:innen und Referent:innen (m/w/d)
BGM und BGF: Psychische Gesundheit 
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Standorte 
Brandenburg, Mecklenburg-Vorpommern, Rheinland-Pfalz, Sachsen-Anhalt & Schleswig-Holstein

Wir suchen dich!

Must Haves
• Du besitzt ein abgeschlossenes Hochschulstudium z.B. in Psychologie, Pädagogik, Sozial- oder 

Gesundheitswissenschaften (§20 Abs. 2 SGB V) mit entsprechender Zusatzqualifikation z.B. im 
Stressmanagement

• Du brennst für das Thema „psychische Gesundheit“ und möchtest dies gerne bei unseren 
Firmenkunden in Form von Seminaren/Workshops, Check-Ups oder Coachings - digital oder in 
Präsenz - umsetzten

• Du bist flexibel und reisebereit

Nice to Have
• Erste Erfahrungen in der Umsetzung von BGF-Maßnahmen und der Präsentation vor Gruppen – 

auch digital 

• Eigeninitiative und Kreativität

Bewirb dich jetzt

mailto:trainerwerden%40insa-gm.com?subject=
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Was machen freie Trainer:innen und 
Referent:innen bei insa?

Du verstärkst unser deutschlandweites Team (bestehend aus dem insa Head-Office in Mülheim an der 
Ruhr sowie dem freien Netzwerk) und arbeitest mit Krankenkassen und vielen verschiedenen 
Firmenkunden zusammen.

Gemeinsam arbeiten wir daran, für das Thema „psychische Gesundheit“ zu sensibilisieren und einen 
Unterschied zu machen!

Bei insa bedeutet Gesundheit ganzheitlich zu denken. Als Full-Service Dienstleister begleiten wir seit 
Jahren Kunden aus den unterschiedlichsten Branchen von der Analyse, über die Konzeption und 
Durchführung, bis hin zur Evaluation.

Bei unseren Firmenkunden begleitest du im Rahmen von BGF-Aktionen und Gesundheitstagen 
verschiedene Module im Bereich der „psychischen Gesundheit“.

Einiges neu für dich? Kein Problem! Das insa Head-Office steht dir mit persönlichen Briefings und 
Schulungen zur Seite. Und ja, wir freuen uns nicht nur über fachlichen Austausch 

Das bieten wir dir!

Sinnstiftendes 
Thema

Eigenes Einbringen von 
Ideen

Regelmäßige Schulungen/
Briefings und 

Informationsplattform

Remote Arbeit

Flexible Auftrags-
zeiten

Interessante Fir-
menkunden

Einstieg ins BGM Du bist Teil des insa 
Teams
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Durch die Zusammenarbeit mit insa 
kann ich mich auf das konzentrieren, 
was ich am liebsten mag: Die Arbeit 
mit Menschen.

Alexander (31)

Seit Oktober 2019 bei insa. 
An der Zusammenarbeit mag ich besonders den stets fröhlichen und professionellen Austausch.
Ich empfehle insa weiter, da durch die Kooperation ein Fokus auf die jeweilige Expertise möglich ist 
und so die Arbeit einfach mehr Spaß macht.

Was schätzt du am meisten bei insa?

Am meisten schätze ich bei insa, dass jeder einzelne zu 100 % hinter dem steht, was wir tun: Eine 
gesunde Arbeitswelt gestalten. Die Zusammenarbeit ist geprägt von Wertschätzung und 
Anerkennung und jeder einzelne Kontakt mit dem Team gibt Kraft für das nächste Projekt. 

Welche Vorteile hat die Zusammenarbeit für dich?

Durch die Zusammenarbeit mit insa kann ich mich auf das konzentrieren, was ich am liebsten 
mag: Die Arbeit mit Menschen in Präsenzworkshops und Onlineseminaren. Das Back-Office in 
Mülheim kümmert sich um die Konzepte, Organisation und Planung und ich mich um die 
Durchführung der Maßnahmen. Dabei kann ich meine Expertise und Fachwissen in jedes Konzept 
miteinfließen lassen, sodass ein optimaler Mehrwert für den Kunden ansteht.
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Ansprechpartnerin:

Nina Limbach
Leitung Personalmanagement

     0208 – 45 85 90 – 57
     trainerwerden@insa-gm.com

Wir haben dein Interesse geweckt? 
Dann sende uns deine aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen inkl. 
Lebenslauf und Leistungsnachweise per E-Mail.

Bewirb dich jetzt

mailto:trainerwerden%40insa-gm.com?subject=
mailto:trainerwerden%40insa-gm.com?subject=

